
تعالی بسمه  

ع انسانیمدیریت دولتی گرایش توسعه مناب رشته:                           سرفصل دروس به تفکیک نوع درس                                    دانشگاه پیام نور مرکز یزد                                                 

32جمع واحد های دوره:                                    دوره کارشناسی ارشد                                                                                                            نام و نام خانوادگی:  

 شماره دانشجویی:

 

 

رئیس مرکز                       مسئول ثبت نمرات:                        مسئول آموزش:                          مدیرگروه:                     تعداد واحد دریافتی:                 

:مهر و امضاء:                         مهر وامضاء              تعداد واحد گذرانده:                                      مهر و امضاء:                               مهرو امضاء:                

 مجموع امتیاز:

 میانگین امتیاز:

 

 

 دروس تخصصی:                                                        جمع:10 واحد

 ردیف پیشنیاز نام درس واحد نمره امتیاز ردیف پیشنیاز نام درس واحد نمره امتیاز

 سمینار)تحقیق و تتبع نظری( 2  
بعد از گذراندن کلیه دروس 

 جبرانی مربوطه
 1  برنامه ریزی منابع انسانی در بخش دولتی 2   16

 2  راهبرد های مدیریت منابع انسانی 2   17  پایان نامه 4  

واحد 12دروس جبرانی                                                    جمع   3  مهارت آموزی ،آموزش وتوسعه منابع انسانی 2   

 4  مدیریت حقوق ودستمزد 2   18  زبان تخصصی)اجباری( 2  

الکترونیکحکومت  2   19  مبانی سازمان و مدیریت 2     5 

واحد 10روس اصلی                                                             جمعد 20  مدیریت رفتار سازمانی 2    

 6  حقوق اساسی سازمانهای دولتی 2   21  مدیریت منابع انسانی 2  

در مدیریتروش شناسی پژوهش های کیفی و آمیخته  2   22  مبانی مدیریت دولتی 2     7 

 8  نظریه های مدیریت دولتی 2   23  تصمیم گیری وخط مشی گذاری عمومی 2  

 

 9  اداره امور عمومی در اسلام 2  
 10  ارزشیابی عملکرد دولت در سازمانهای دولتی 2  

واحد  10جمع                               دروس پایه                              
 11  نظریه های سازمان و مدیریت پیشرفته 2  

 12  مدیریت منابع انسانی پیشرفته 2  

پیشرفته مدیریت رفتارسازمانی 2     13 

 14  تحلیل آماری 2  

 15  مدیریت استراتژیک پیشرفته 2  


